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SEHR GEEHRTE DAMEN UND HERREN,

wir laden Sie herzlich ein zu einem spannenden Informations-
anlass für KMU am Donnerstag, den 24. August 2023. Unter 
dem Titel «Chef, ich habe ein Problem!» beschäftigen wir uns 
mit dem Thema psychische Erkrankungen am Arbeitsplatz.

Psychische Erkrankungen am Arbeitsplatz werden verstärkt wahr-
genommen. Gemäss Schweizerischer Gesundheitsbefragung (SGB) 
fühlen sich rund 15 % der Schweizer Bevölkerung mittel bis stark 
psychisch belastet. Die Ursachen sind oft Stress, welcher Auswir-
kungen auf die Leistungsfähigkeit und das Verhalten hat. Betroffene 
glauben, nicht mehr zu genügen und den Anforderungen nicht mehr 
gerecht zu werden. 

Wie gehen Arbeitgebende damit um? Was können Führungskräfte 
tun? Welche Handlungsoptionen gibt es, wenn Mitarbeitende unter 
einer psychischen Beeinträchtigung leiden? Diese Fragen werden 
wir gemeinsam beantworten und Ihnen erläutern, wie Sie als Unter-
nehmen damit umgehen können. Unser Referent Dr. phil. Niklas 
Baer zeigt auf, was verantwortungsvolle Führungskräfte tun.

Unser Event findet im Hotel Drei Könige in Einsiedeln statt. Wir 
freuen uns darauf, Sie dort begrüssen zu dürfen und gemeinsam 
einen interessanten Abend zu verbringen. Seien Sie dabei und 
nutzen Sie bis 11. August 2023 den nebenstehenden QR-Code oder 
Anmeldetalon. Wir freuen uns auf Ihren Besuch.

Mit freundlichen Grüssen   

Alois Gmür, Präsident               Andreas Dummermuth, Aktuar
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17.30 Uhr Begrüssungskaffee

18.00 Uhr Begrüssung durch Nationalrat Alois Gmür
 Präsident des Vereins Netzwerk Arbeit Kanton Schwyz

Moderation durch Andreas Dummermuth
 Geschäftsleiter Ausgleichskasse/IV-Stelle Schwyz

  Präsentation «Umgang mit psychisch erkrankten 
  Mitarbeitenden» durch Psychologe Dr. phil. Niklas Baer 
  Leiter WorkMed AG

   Was kann ich als Arbeitgeberin oder Arbeitgeber in einer solchen 
Situation tun?

   Viele KMU's stecken in der Zwickmühle: Die Fürsorgepflicht und die 
kollegiale Verbundenheit mit der betroffenen Person gebietet 
Unterstützung. Der betriebliche Alltag gebietet schnelle Entscheide. 
Was soll ich als Arbeitgeberin oder Arbeitgeber tun? Wo soll ich 
entlasten und wo fordern? Was darf ich zumuten?  

  Referent Dr. phil. Niklas Baer ist ein schweizweit bekannter Experte 
in Sachen psychische Probleme und Arbeitswelt. Er wird aus seiner 
breiten Erfahrungen in Forschung, Abklärung, Beratung und Begleitung 
schöpfen und aufzeigen, welche fünf Ansätze helfen und welche 
fünf Ansätze in eine Sackgasse führen. Denn auch in der täglichen 
Führungsarbeit ist es besser, klare Grundsätze zu befolgen und sich 
nicht durch ein Arbeitsunfähigkeitszeugnis schachmatt setzen zu 
lassen.  

     

 Diskussion und Erfahrungsaustausch

19.30 Uhr Apéro riche 

Im Anschluss an die Veranstaltung sind alle zu einem Apéro riche 
herzlich eingeladen.
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